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INFORME MENSUAL DE EJECUCIÓN DEL CONTRATO – OBLIGACIÓN 10 

 
Teniendo en cuenta el CONTRATO No. CO1.PCCNTR.9195052, cuyo Objeto Prestar los 

servicios personales de carácter temporal, para planear, orientar, ejecutar y evaluar 

actividades de Formación Profesional Integral en el programa de Articulación con la educación 

media, en las diferentes modalidades y niveles de formación, conforme a las competencias 

técnicas y/o transversales asociadas al diseño curricular, en áreas relacionadas con SOFTWARE 

E INFRAESTRUCTURA. Así mismo, desarrollar las demás actividades inherentes al proceso 

formativo que le sean asignadas, aplicando las metodologías, lineamientos y criterios técnico-

pedagógicos establecidos por la Dirección General del SENA y por el Centro Industrial de 

Mantenimiento y Manufactura de la Regional Boyacá. 

 
Amablemente me permito relacionar las actividades realizadas en el mes de julio de 2026, con 

el fin de dar cumplimiento a la Obligación especifica: Evaluar los resultados de aprendizaje de 

cada competencia en el Sistema académico administrativo, según la ruta de trabajo trazada 

para ejecutar la formación con base en la planeación pedagógica del programa de formación 

técnico. 

En cumplimiento de la obligación relacionada, se llevó a cabo la evaluación correspondiente a las 

fichas de grado decimo 3413597 Colegio Técnico Municipal Francisco de Paula Santander de 

Duitama: se logra avanzar en la formación atendiendo la competencia de Mantener equipos de 

cómputo según procedimientos técnicos y administrativos, logrando evaluar el RAP 02 Realizar 

mantenimiento integral de los equipos de cómputo según procedimiento técnico y manuales, 

para grado undécimo ficha3145961 se evalúa el rap 685378 - RAP 03 VERIFICAR LA OPERACIÓN 

DEL SISTEMA COMPUTACIONAL DE ACUERDO CON LOS PROCEDIMIENTOS TÉCNICOS 

Para grado undécimo Colegio Técnico Santo Tomas de Aquino ficha 3145106 se logra evaluar el 

685285 - RAP02 - COMPROBAR LA CONECTIVIDAD DE LA RED, DE ACUERDO CON NORMATIVA DE 

TELECOMUNICACIONES Y ORDEN DE TRABAJO. 

En la I.E San Luis de Gaceno se logró avanzar y evaluar el Rap 02 Interpretar el informe de 

requisitos de la solución conforme a la identificación de las necesidades del cliente para la ficha 

3412751 grado decimo. 
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Anexos. Carpeta obligación 10 

 
Juicios evaluativos 


